
開催日程：2023年12月11日(月) ～ 2023年12月15日(金)

                   ※5日間開催

会 場：オンライン開催（ZOOM使用）

対 象：京都府立大学･京都工芸繊維大学

学部生・院生 ともに学年不問

申込期間：2023年11月24日(金) ～各開催日の２日前17:00

参加予定企業等：60社

オンライン合同企業研究会2023

〈12/11(月)～12/15(金)〉

京都府立大学 合同企業研究会2023

■■■ 開催概要■■■
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京都府立大学 合同企業研究会2023

■ 当日参加までの流れ

1. 参加申込期間：11月24日(金) ～各開催日の２日前17:00まで

参加申込フォームより下記２点をご登録ください。

① 学生情報 ② 参加企業の選択

参加を申し込まれるターム１つにつき

説明を聞きたい企業（団体）を２つ選択してください。

 ▼参加申込フォーム（右QRコードからもアクセス可能です）

https://forms.gle/6EEN2EQ4WKz6xzKK6

  ※申し込み後、追加で参加企業を申し込む場合は、

追加分のみを同申込フォームから送信してください。

  ※本冊子6ページ以降の企業情報シートに、企業参加日時枠・各企業情報が

 記載されております。各自内容を確認の上、お申込みください。

※フォーム送信後直ぐに、回答のコピーが入力のアドレスへ届きます。

     （回答のコピーが届かない場合：入力したアドレスに誤りがある、

迷惑フォルダへメールが振り分けられている可能性が考えられます。）

２. 参加URLのご案内

・12/4(月)17:00までの申込は、12/6（水）に送信予定

・12/4(月)17:00以降の申込は、随時送信

当日の参加URLおよび注意事項等をフォームでご登録いただいた

メールアドレスにお送りします。必ず確認して下さい。

３．合同企業研究会開催期間中 12/11（月）～ 12/15（金）

当日不具合などが発生しましたら、別途ご案内いたしますので、

下記事務局の緊急連絡先までご連絡ください。

京都府立大学 合同企業研究会2023事務局

メールアドレス：ha-support@hu-act.com

連絡先：06-6314-6502（担当：岡村）

▼参加申込フォーム▼
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業種

コード
業種 企業名 実施枠

業種

コード
業種 企業名 実施枠

D 建設 住友林業ホームテック株式会社 12/11（月） 13:00～14:05 H 運輸 郵船ロジスティクス株式会社 12/12（火） 10:30～11:35

D 建設 株式会社ソネック 12/11（月） 14:30～15:35 I
卸売・小売（商

社）
オーシャン貿易株式会社 12/13（水） 10:30～11:35

E1 製造（食品） 月島食品工業株式会社 12/11（月） 10:30～11:35 J 金融 三井住友信託銀行株式会社 12/12（火） 13:00～14:05

E1 製造（食品） 株式会社くらこんホールディングス 12/11（月） 13:00～14:05 J 金融 京都信用金庫 12/12（火） 16:00～17:05

E1 製造（食品） 株式会社美十 12/11（月） 14:30～15:35 J 金融 京都中央信用金庫 12/13（水） 13:00～14:05

E1 製造（食品） 日本食研ホールディングス株式会社 12/11（月） 16:00～17:05 J 金融 京都信用保証協会 12/13（水） 16:00～17:05

E1 製造（食品） 黄桜株式会社 12/12（火） 14:30～15:35 J 金融 株式会社　滋賀銀行 12/14（木） 13:00～14:05

E1 製造（食品） 月桂冠株式会社 12/12（火） 16:00～17:05 K 不動産 阪急阪神不動産株式会社 12/15（金） 10:30～11:35

E1 製造（食品） タマノイ酢株式会社 12/13（水） 13:00～14:05 K 不動産 関電不動産開発株式会社 12/15（金） 13:00～14:05

E1 製造（食品） 株式会社伊藤軒 12/13（水） 16:00～17:05 M 飲食サービス シダックス株式会社 12/12（火） 13:00～14:05

E1 製造（食品） 山崎製パン株式会社 12/14（木） 10:30～11:35 M 飲食サービス 株式会社LEOC 12/12（火） 16:00～17:05

E1 製造（食品） 宝ホールディングス株式会社 12/14（木） 14:30～15:35 M 飲食サービス エームサービス株式会社 12/13（水） 16:00～17:05

E3 印刷 大阪シーリング印刷株式会社 12/11（月） 13:00～14:05 O 教育 近畿地区国立大学法人等グループ 12/13（水） 14:30～15:35

E3 印刷 NISSHA株式会社 12/12（火） 13:00～14:05 O 教育 京都府公立大学法人 12/14（木） 16:00～17:05

E4 製造（化学） 東和薬品株式会社 12/12（火） 10:30～11:35 P 医療・福祉 洛和会ヘルスケアシステム 12/11（月） 10:30～11:35

E4 製造（化学） タカラバイオ株式会社 12/12（火） 14:30～15:35 P 医療・福祉 全国健康保険協会 12/11（月） 14:30～15:35

E4 製造（化学） 株式会社第一化成 12/13（水） 10:30～11:35 P 医療・福祉 パナソニックエイジフリー株式会社 12/14（木） 14:30～15:35

E4 製造（化学） 株式会社 松栄堂 12/14（木） 10:30～11:35 P 医療・福祉 社会福祉法人　京都府社会福祉事業団 12/15（金） 13:00～14:05

E4 製造（化学） 株式会社ナリス化粧品 12/14（木） 13:00～14:05 P 医療・福祉 社会保険診療報酬支払基金 12/15（金） 16:00～17:05

E4 製造（化学） 株式会社桃谷順天館 12/15（金） 13:00～14:05 R その他サービス 一般社団法人　日本自動車連盟(JAF) 12/12（火） 14:30～15:35

E10 製造（その他） 株式会社ＧＳユアサ 12/11（月） 16:00～17:05 R その他サービス 一般財団法人　本願寺文化興隆財団 12/14（木） 13:00～14:05

E10 製造（その他） ローム株式会社 12/13（水） 10:30～11:35 R その他サービス 一般財団法人日本食品分析センター 12/14（木） 14:30～15:35

E10 製造（その他）
パナソニック ライティングシステム

ズ株式会社
12/13（水） 13:00～14:05 R その他サービス 株式会社京都新聞ＣＯＭ 12/15（金） 16:00～17:05

E10 製造（その他）
京セラドキュメントソリューションズ

株式会社
12/14（木） 10:30～11:35 S1 公務（国家） 農林水産省 神戸植物防疫所 12/13（水） 14:30～15:35

E10 製造（その他） 株式会社イトーキ 12/14（木） 16:00～17:05 S1 公務（国家） 京都家庭裁判所 12/15（金） 10:30～11:35

E10 製造（その他） アークレイ株式会社 12/14（木） 16:00～17:05 S1 公務（国家） 財務省 大阪税関/神戸税関 12/15（金） 14:30～15:35

G 情報・通信 竹中エンジニアリング株式会社 12/11（月） 10:30～11:35 S1 公務（国家） 国土交通省　近畿地方整備局 12/15（金） 14:30～15:35

G 情報・通信
株式会社オービックビジネスコンサル

タント
12/11（月） 16:00～17:05 S2 公務（地方） 滋賀県庁 12/13（水） 14:30～15:35

G 情報・通信 Ｓｋｙ株式会社 12/12（火） 10:30～11:35 S2 公務（地方） 京都市役所 12/15（金） 10:30～11:35

G 情報・通信
京セラコミュニケーションシステム株

式会社
12/15（金） 16:00～17:05 S2 公務（地方） 京都府庁 12/15（金） 14:30～15:35

出展企業（団体）・業種別リスト
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実施枠

No.1

月島食品工業株式会社

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.13

東和薬品株式会社

[業種：製造（化学）]

企業・団体情報はコチラ

No.25

ローム株式会社

[業種：製造（その他）]

企業・団体情報はコチラ

No.2

竹中エンジニアリング株式会社

[業種：情報・通信]

企業・団体情報はコチラ

No.14

郵船ロジスティクス株式会社

[業種：運輸]

企業・団体情報はコチラ

No.26

株式会社第一化成

[業種：製造（化学）]

企業・団体情報はコチラ

No.3

洛和会ヘルスケアシステム

[業種：医療・福祉]

企業・団体情報はコチラ

No.15

Ｓｋｙ株式会社

[業種：情報・通信]

企業・団体情報はコチラ

No.27

オーシャン貿易株式会社

[業種：卸売・小売（商社）]

企業・団体情報はコチラ

No.4

住友林業ホームテック株式会社

[業種：建設]

企業・団体情報はコチラ

No.16

NISSHA株式会社

[業種：印刷]

企業・団体情報はコチラ

No.28

パナソニック ライティング

システムズ株式会社

[業種：製造（その他）]

企業・団体情報はコチラ

No.5

株式会社くらこんホールディングス

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.17

シダックス株式会社

[業種：飲食サービス]

企業・団体情報はコチラ

No.29

京都中央信用金庫

[業種：金融]

企業・団体情報はコチラ

No.6

大阪シーリング印刷株式会社

[業種：印刷]

企業・団体情報はコチラ

No.18

三井住友信託銀行

株式会社

[業種：金融]

企業・団体情報はコチラ

No.30

タマノイ酢株式会社

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.7

全国健康保険協会

[業種：医療・福祉]

企業・団体情報はコチラ

No.19

黄桜株式会社

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.31

近畿地区国立大学

法人等グループ

[業種：教育]

企業・団体情報はコチラ

No.8

株式会社美十

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.20

タカラバイオ株式会社

[業種：製造（化学）]

企業・団体情報はコチラ

No.32

滋賀県庁

[業種：公務（地方）]

企業・団体情報はコチラ

No.9

株式会社ソネック

[業種：建設]

企業・団体情報はコチラ

No.21

一般社団法人

日本自動車連盟(JAF)

[業種：その他サービス]

企業・団体情報はコチラ

No.33

農林水産省 神戸植物防疫所

[業種：公務（国家）]

企業・団体情報はコチラ

No.10

株式会社ＧＳユアサ

[業種：製造（その他）]

企業・団体情報はコチラ

No.22

月桂冠株式会社

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.34

エームサービス株式会社

[業種：飲食サービス]

企業・団体情報はコチラ

No.11

日本食研ホールディングス株式会社

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.23

株式会社LEOC

[業種：飲食サービス]

企業・団体情報はコチラ

No.35

株式会社伊藤軒

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.12

株式会社オービックビジネス

コンサルタント

[業種：情報・通信]

企業・団体情報はコチラ

No.24

京都信用金庫

[業種：金融]

企業・団体情報はコチラ

No.36

京都信用保証協会

[業種：金融]

企業・団体情報はコチラ

②

13：00

～14：05

③

14：30

～15：35

④

16：00

～17：05

①

10：30

～11：35

京都府立大学「オンライン合同企業研究会2023」出展企業（団体）タイムライン

12/11(月) 12/12(火) 12/13(水)
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実施枠

No.37

山崎製パン株式会社

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.49

京都家庭裁判所

[業種：公務（国家）]

企業・団体情報はコチラ

No.38

京セラドキュメントソリューションズ

株式会社

[業種：製造（その他）]

企業・団体情報はコチラ

No.50

京都市役所

[業種：公務（地方）]

企業・団体情報はコチラ

No.39

株式会社 松栄堂

[業種：製造（化学）]

企業・団体情報はコチラ

No.51

阪急阪神不動産株式会社

[業種：不動産]

企業・団体情報はコチラ

No.40

株式会社 滋賀銀行

[業種：金融]

企業・団体情報はコチラ

No.52

関電不動産開発株式会社

[業種：不動産]

企業・団体情報はコチラ

No.41

一般財団法人

本願寺文化興隆財団

[業種：その他サービス]

企業・団体情報はコチラ

No.53

株式会社桃谷順天館

[業種：製造（化学）]

企業・団体情報はコチラ

No.42

株式会社ナリス化粧品

[業種：製造（化学）]

企業・団体情報はコチラ

No.54

社会福祉法人 京都府社会福祉事業団

[業種：医療・福祉]

企業・団体情報はコチラ

No.43

一般財団法人 日本食品分析センター

[業種：その他サービス]

企業・団体情報はコチラ

No.55

財務省  大阪税関/神戸税関

[業種：公務（国家）]

企業・団体情報はコチラ

No.44

宝ホールディングス株式会社

[業種：製造（食品）]

企業・団体情報はコチラ

No.56

国土交通省 近畿地方整備局

[業種：公務（国家）]

企業・団体情報はコチラ

No.45

パナソニックエイジフリー株式会社

[業種：医療・福祉]

企業・団体情報はコチラ

No.57

京都府庁

[業種：公務（地方）]

企業・団体情報はコチラ

No.46

京都府公立大学法人

[業種：教育]

企業・団体情報はコチラ

No.58

社会保険診療 報酬支払基金

[業種：医療・福祉]

企業・団体情報はコチラ

No.47

アークレイ株式会社

[業種：製造（その他）]

企業・団体情報はコチラ

No.59

京セラコミュニケーションシステム

株式会社

[業種：情報・通信]

企業・団体情報はコチラ

No.48

株式会社イトーキ

[業種：製造（その他）]

企業・団体情報はコチラ

No.60

株式会社京都新聞ＣＯＭ

[業種：その他サービス]

企業・団体情報はコチラ

①

10：30

～11：35

②

13：00

～14：05

③

14：30

～15：35

④

16：00

～17：05

12/15(金)12/14(木)

京都府立大学「オンライン合同企業研究会2023」出展企業（団体）タイムライン
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 無

中井　直樹 連絡先 03-3689-3296 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 無

総務部 連絡先 075-594-7211 OB・OG訪問可否 否

■ 企業情報

12/11（月） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.takex-eng.co.jp/recruit/index.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.takex-eng.co.jp/

■企業PR

私たち竹中エンジニアリングは、拡大・成長市場の「セキュリティ業界」でトップのセンサーメーカーです。

仕事は、警備用の人を検知するセンサーや防犯カメラをはじめ、セキュリティ・情報機器の研究開発から製造販

売を一貫して行っています。

【人々の生命・財産・快適を守る】を企業テーマに、一般住宅から工場、医療施設、空港、国の重要文化財ま

で、あらゆる場所で「竹中のセンサ」は活躍しています。

セキュリティは防犯だけでなく、防災、情報管理、高齢者の安全・安心にまで拡大中です。

商品ラインナップは約2,000種類！！他の追随を許さない優れた技術力でオンリーワンの商品を生み出し続け、

お客様に信頼いただいています。

No.1
製造（食品）

月島食品工業株式会社

■ 企業情報■企業研究会実施日時

No.2
情報・通信

竹中エンジニアリング株式会社

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

弊社は原料メーカーなので、社名は商品に表示されませんが、社員はみな、自分たちが提案した商

品が店頭に並ぶこと、また、消費者のみなさんに喜んでもらえる新商品を開発してお客様の売上に

も貢献できることに、大きなやりがいを感じています。

食用加工油脂は、食品の可能性を広げる無限大の力を持っています。みなさんも、未来の食生活を

より豊かにするために、一緒にチャレンジしてみませんか？

■企業URL

■採用URL https://www.tsukishima.co.jp/recruit

https://tsukishima.co.jp/

インターンシップ実施有無

（1day含む）
無

12/11（月） 10:30～11:35

■企業研究会実施日時
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

・介護事業部 人事採用課

・本部採用教育課
連絡先

(介護)0120-95-8008

(総合/営業)0120-81-3140
OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

藤田 連絡先 03-6890-5814 OB・OG訪問可否 可

洛和会ヘルスケアシステム

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.rakuwa.or.jp/

■企業PR

企業規模は大きいですが社内交流が盛んで、多職種連携を大切に

チームワークで地域を支えています。医療・福祉業界と聞くと資格が必要だと思いがちですが、

実は資格がなくてもできるお仕事がたくさんあります。

当会では、福利厚生の1つとして年に1回10連休が取得できたり、

新入職員ならではの教育・研修制度もあります。

安心して長く働ける環境で、社会人生活をスタートしたいという方、お待ちしています！

12/11（月） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://recruit.rakuwa.or.jp/newgrad/

12/11（月） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.sumirin-ht.co.jp/company/recruit/

No.4
建設

No.3
医療・福祉

住友林業ホームテック株式会社

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.sumirin-ht.co.jp/

■企業PR

住友林業グループのリフォーム専門会社です。

住友林業グループならではの設計力と高度な技術力、豊富なノウハウを活かし、戸建住宅からマンション、店

舗、事務所にいたるまで幅広いリフォームを手掛けています。

求められる専門性やスキルは担当する仕事によって異なりますが、

すべての社員に共通して求められるのは人間力です。

「誠実な対応ができる人」

「人に喜んでもらうのが好きな人」

「明るく前向きに行動できる人」

こんな人は、ぜひ住友林業ホームテックにお越しください。

リフォームに少しでも興味のある、意欲的な方をお待ちしております！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

新卒採用担当 連絡先 072-856-2701 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

古京 連絡先 06-6763-6785 OB・OG訪問可否 否

No.5
製造（食品）

株式会社くらこんホールディングス

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有（1day）

■企業URL https://www.kurakon.jp/

■企業PR

くらこんは、食料品（昆布・煮豆・簡単調理食品・海藻ほか）の加工ならびに販売している食品

メーカーです。

塩こんぶなど数々のシェアNo.1商品を強みとしているくらこんは、「おいしくてびっくらこん！～

食卓に笑顔と感動を～」を届けたい想いで事業活動に取り組んでいます。

どんなことでも「まずはやってみよう！」という社員の前向きな姿勢がくらこんの原動力。

何事もあきらめず、粘り強く取り組める方、大歓迎です！

12/11（月） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.kurakon.jp/recruit/index.html

12/11（月） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.osp.co.jp/saiyo/

No.6
印刷

大阪シーリング印刷株式会社

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
検討中

■企業URL https://www.osp.co.jp/

■企業PR

「シール印刷業界のリーディングカンパニー」から「総合パッケージメーカー」へ！

弊社は、昭和３６年に現在のシール（剥がして貼る）の製造特許を取得したシール業界のパイオニ

アです。現在はフィルム製品や紙器パッケージまで自社で印刷を行っております。また、印刷以外

にもシールを印刷するための紙（タック紙）の開発、グループ会社では印刷したシールを商品に貼

る機械「ラベリングシステム」の設計開発にも取り組んでおり、理系の方も活躍できるフィールド

は沢山あります。是非一度お話を聞きに来てください！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

人材育成グループ 連絡先 03-6680-8177 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

人事部 連絡先 075-681-0201 OB・OG訪問可否 可

No.7
医療・福祉

全国健康保険協会

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.kyoukaikenpo.or.jp/

■企業PR

協会けんぽは、国民の３人に１人が加入する健康保険を運営する日本最大の医療保険者です。

健康保険に加入していれば、誰でも、いつでも、どこでも医療を受けることができる、国民皆保険

制度を維持するため、医療費の支払い、健康診断の受診促進、健康づくり事業を通して、国民の皆

様の安心を支える仕事です。

公的な仕事に興味がある方、利益の追求ではなく純粋に人のために仕事がしたい方は、ぜひ一度お

話を聞いてみてください。

12/11（月） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL 該当なし

12/11（月） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.bijuu.co.jp/recruit

No.8
製造（食品）

株式会社美十（おたべグループ）

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.bijuu.co.jp/about

■企業PR

美十は「おたべ」や「京ばあむ」を製造・販売する食品メーカーです。

『お客様においしいお菓子を食べていただき、喜んでいただきたい』それが私たちの想いです。

その想いを実現するために原料から製法、品質にいたるまで信念を持ちお菓子づくりをしていま

す。

またお菓子だけでなく、製造技術を活かしベーカリーやいなり寿司など「食」の領域へも活躍の場

を広げています。企業の挑戦は社員一人ひとりの挑戦があって初めて成り立つものです。私たちと

一緒にチャレンジをしてくれる方をお待ちしております！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 無

岸本 連絡先 079-447-1551 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

新卒採用グループ 連絡先 075‐316‐3009 OB・OG訪問可否 否

No.9
建設

株式会社ソネック

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
無

■企業URL https://www.sonec-const.co.jp/

■企業PR

～創ります。ときめき未来～　私たちソネックは兵庫県を中心に医療福祉施設やマンション、公共

施設の建築と河川改修などのインフラ整備に携わる土木事業を行っており、ITツールの積極的な導

入やさまざまな研修制度を設けることで高品質な技術力と人間力で社会に貢献しています。

福利厚生施設の建設や社員持株会奨励金制度などにくわえ、今年度からは奨学金返済支援制度を導

入し、社員の豊かな生活をサポートすることにも力を入れていきます。

ぜひ一度、ソネックへお越しください。

12/11（月） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.sonec-const.co.jp/recruit/

12/11（月） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.gs-yuasa.com/jp/saiyo/newgrad/

No.10
製造（その他）

株式会社ＧＳユアサ

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.gs-yuasa.com/jp/company/progressingstory.html

■企業PR

～電池の世紀に、挑もう。～当社は世界屈指の「総合二次電池メーカー」です。

自動車・二輪用鉛蓄電池は世界二位のシェアを誇り、車載用リチウムイオン電池の量産化にも世界

で初めて成功しました。

また国際宇宙ステーション用電源としても当社製リチウムイオン電池が採用されています。

その他、病院・交通網等の電源システムも手掛け、社会のインフラを支えています。

ＧＳユアサは電池の技術で、人と社会と地球環境に貢献します。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

人財開発部　愛媛採用グループ 連絡先 0898-22-5891 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

新卒採用担当 連絡先 03-3342-1881 OB・OG訪問可否 可（条件あり）

No.11
製造（食品）

日本食研ホールディングス株式会社

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.nihonshokken.co.jp/

■企業PR

たれ出荷量日本一の「ブレンド調味料」と加工食品の企画・研究開発・製造・販売まで責任をもっ

て行うビジネスモデル「製販一貫モデル」を強みとし、業務用の食品市場において成長し続ける総

合食品メーカーです。世界の食文化の開拓者として、米国、欧州、中国大陸、アジア諸国へ積極的

に事業を展開しています。「もっとおいしく、もっと便利に」をスローガンに人々に喜びと感動を

お届けし、より豊かな食シーンづくりに貢献します。

12/11（月） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.nihonshokken.co.jp/recruit2022/

12/11（月） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www2.obc.co.jp/corporate/recruit/newgraduates/

No.12
情報・通信

株式会社オービックビジネスコンサルタント

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

インターンシップ実施有無

（1day含む）
無

■企業URL https://corp.obc.co.jp/corporate/

■企業PR

株式会社オービックビジネスコンサルタント（OBC）は、テレビCMでお馴染み

の会計ソフト「勘定奉行」をはじめとする「奉行シリーズ」を開発・販売している

基幹業務パッケージメーカーです。1980年に企業の基幹業務にフォーカスした

ITソリューション企業として誕生し、以来40年以上にわたり、日本企業の99％

以上を占める中堅・中小企業に対して、お客様目線で開発された各種システム

を提供し続けていました。「奉行シリーズ」は、これまで累計72万社以上の企業様に

導入いただき、市場シェアNo,1の評価をいただいております。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

民谷　博子 連絡先 06-7175-9322 OB・OG訪問可否 検討中

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

金本 連絡先 09030680732 OB・OG訪問可否 可

製造（化学）
No.13

東和薬品株式会社

■採用URL https://www.jp.yusen-logistics.com/recruit/shinsotsu/

■企業URL

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

https://www.yusen-logistics.com/jp_ja/

■企業研究会実施日時

12/12（火） 10:30～11:35

担当窓口

■問合せ先

■企業PR

業界のリーディングカンパニーとして700品目以上をラインナップしています。

安価なジェネリック医薬品を供給することは、患者様の負担軽減だけでなく、日本の医療費抑制に

重要な役割をもっています。

【特徴】

・ジェネリック医薬品の付加価値を高める製剤技術

・原薬確保から営業まで一貫した体制づくり

・独自の東和式販売体制

・海外市場へのチャレンジと新規事業への挑戦

No.14
郵船ロジスティクス株式会社

■ 企業情報

■ 企業情報

■問合せ先

インターンシップ実施有無

（1day含む）
検討中

https://www.towayakuhin.co.jp/

運輸

■採用URL https://www.towayakuhin.co.jp/recruit/

■企業URL

■企業研究会実施日時

12/12（火） 10:30～11:35

担当窓口

■企業PR

世界47の国と地域に展開する680以上の拠点ネットワークを活かして、多様化・高度化するお客様

のご要望に合わせて多彩な物流ソリューションを提供するサプライチェーン・ロジスティクス企業

です！私たちと一緒にお客様の期待を超える新しい価値の創造に挑戦し続け、事業活動を通じて豊

かな未来の実現に貢献してみませんか？
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

リクルーティング部 連絡先 06-4807-6301 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

人事部人材育成グ

ループ

075-823-5120

連絡先
recruit@nissha.co

m
OB・OG訪問可否 可（要相談）

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

No.15
情報・通信

Ｓｋｙ株式会社

■企業PR

原動力は好働力！

「仕事が好き」と言えることは、それだけで大きな力になる。

挑戦を続けること、壁を乗り越えること、経験を重ねて成長すること―。

そのための力を、何倍にも膨らませるのは「仕事が好き」というシンプルな気持ちです。

常に変化し続けることが求められる、この業界において、

Ｓｋｙ株式会社は、何事にも果敢に挑戦する、新しい力を求めています。

No.16
印刷

NISSHA株式会社

■採用URL https://www.sky-recruit.jp/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.skygroup.jp/

■採用URL https://www.nissha.com/recruit/index.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.nissha.com/index.html

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

京都本社、東証プライム上場のグローバルメーカー、海外売上比率は88％以上！

産業資材・ディバイス・メディカルテクノロジーの3事業をグローバルに展開。

スマートフォンやタブレットの向けのフィルムタッチセンサー、自動車の内装や

家電向けの加飾フィルムや加飾成形品、環境にやさしいパッケージ資材、

さらには医療機器など多様な製品を展開。

さまざまな分野で世界中の人々の豊かな生活の実現に貢献しています。

NISSHAマイペー

ジへの登録はこ

ちら！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

採用教育部 連絡先 03-5784-8879 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

大阪本店総括部 連絡先 06-6220-2147 OB・OG訪問可否 可

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

No.17
飲食サービス

シダックス株式会社

■企業PR

シダックスは、人の一生に寄り添ったサービスを「真心込めて」お届けしています。

「フードサービス」では、「保育園・学校・企業・病院・高齢者福祉施設」にて食事サービスを提

供しております。また、アスリート食として、スポーツの祭典や国際大会等では選手やスタッフへ

の食事提供も行いました。その他、「官公庁の施設運営」や「学童保育」にも力を入れ、子どもた

ちの「心の居場所」を作る取り組みも積極的に展開しております。

No.18
金融

三井住友信託銀行株式会社

■採用URL https://job.mynavi.jp/25/pc/search/corp56741/outline.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.shidax.co.jp/

■採用URL https://www.smtb.jp/recruit/new-graduate/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.smtb.jp

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

三井住友信託銀行は、本邦最大かつ最高のステイタスを誇る専業信託銀行グループの中核企業で

す。その特色は、多様な事業と社員一人一人の高い専門性。銀行業務と信託業務を融合した幅広い

事業領域と専門性を駆使して、高度化・複雑化するお客さまのニーズを満たすトータルソリュー

ションをワンストップで提供しています。お客さまのベストパートナーとして当社ならではの付加

価値を創出し、グローバルに飛躍してまいります。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

採用担当者 連絡先 075-611-4101 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

採用担当 連絡先 077-567-9267 OB・OG訪問可否 否

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

No.19
製造（食品）

黄桜株式会社

■企業PR

黄桜は、日本酒・クラフトビールを主軸としながら、様々な酒類や食品への取組みに挑戦する、唯

一無二の「総合酒類食品メーカー」を目指し、製品を通じてお客様の豊かで情緒的な空間を作り出

しています。

社員数２００人弱の少数精鋭の企業ですので、若手の頃から責任とやりがいを感じられる環境で仕

事ができます。

新しい風を吹き込めることができる方、ぜひ黄桜の門を叩いてみてください！

No.20
製造（化学）

タカラバイオ株式会社

■採用URL https://job.rikunabi.com/2025/company/r130310083/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://kizakura.co.jp/

■採用URL https://www.takara-bio.co.jp/kaisha/boshu.htm インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.takara-bio.co.jp/

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

世界の大学や企業のバイオ研究者向けに、PCRをはじめとした研究用試薬や理化学機器、受託サー

ビスを提供し、あらゆるニーズの研究開発を支えています。遺伝子や細胞の技術を基に、遺伝子治

療薬の開発を進め、医薬品となる細胞や遺伝子の受託製造にも注力しており、再生医療や遺伝子治

療など様々な事業を展開しています。人々の健康に貢献するという企業理念のもと、世の中に必要

とされていることに当社の技術を役立てています。最先端のバイオテクノロジーで、人々の健康に

貢献したいという情熱に溢れた方々をお待ちしています。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

関西採用担当 連絡先 072-645-0500 OB・OG訪問可否 可

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

総務部人事課/天川 連絡先 075-623-2020 OB・OG訪問可否 可

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

No.21
その他サービス

一般社団法人 日本自動車連盟（JAF） 関西本部

■企業PR

【業務内容】車やバイクのトラブルに駆け付け救援する「ロードサービス」をはじめ、交通安全推

進・地域振興などの事業を展開しています。60年続く安定した基盤のもと、幅広い領域にチャレン

ジいただけます！

【働き方】ご自身の働くエリアを制限できる「地域限定制度」あり！福利厚生にも力を入れてお

り、有休や男性の育児休業の取得も促進しています。(有休：昨年度取得平均14.5日/年・男性育

休：2023年関西エリア内取得実績7名)

No.22
製造（食品）

月桂冠株式会社

■採用URL https://jaf.or.jp/recruit インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://jaf.or.jp/

■採用URL https://www.gekkeikan.co.jp/saiyo/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.gekkeikan.co.jp/

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

月桂冠の歴史は、挑戦の歴史といえます。どこよりも先駆けて酒造りに科学技術を導入したことを

はじめ、防腐剤ナシの日本酒、一年中安定した品質で醸造することができる四季醸造システム、常

温で流通可能な『生酒』、日本酒では不可能といわれた『糖質ゼロ』など、数々の挑戦を重ね、多

くの「日本初」を生み出してきました。今もなお日本酒の新たな価値を生み出すべく第一線で挑戦

を続け、日本酒業界をリードしています。日本酒やお酒を通して、お客様へ価値を届けたい方。ま

た食品業界や日本の伝統文化にご興味のある方のご参加をお待ちしております。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

総合職採用部 連絡先 070-7538-1987 OB・OG訪問可否 可

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

山田 連絡先 075-211-2111 OB・OG訪問可否 否

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

No.23
飲食サービス

株式会社LEOC

■企業PR

LEOCでは子供から高齢者、そしてアスリートの方々まで幅広い対象者の方々に

全国約2800カ所でお食事を提供しています。

その中でも、総合職は「新規顧客の獲得」や「各施設のマネジメント」を行っています。

無形サービスだからこそ、よりお客様のニーズにお応えできる、自分の提案を形にすることができ

る。皆さん自身もきっとやりがいを感じていただけるはずです。「様々な事にチャレンジしてみた

い！」「成長したい！」そんなあなたにお会いできることを楽しみにしています。

No.24
金融

京都信用金庫

■採用URL https://www.leoc-j.com/careers/ns/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.leoc-j.com/

■採用URL https://recruit.kyoto-shinkin.co.jp/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.kyoto-shinkin.co.jp/

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/12（火） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

京都信用金庫は京都市そして京都府・滋賀県・大阪府の一部を営業地域として、会員・地域の皆様そして地域社

会の発展に寄与することを基本理念としている協同組織金融機関です。1923（大正12）年の創立以来、コミュニ

ティ・バンクとして地域のお客様や地域社会のことを一番に考える存在となり、お客様が抱える悩みや課題に心

から寄り添ってまいりました。

　2023年に創立100周年を迎え、これを機にさらなる進化を続けるために、当金庫は「コミュニティ・バンク京

信」として歩み出します。コミュニティマネージャーとして人と人、事業と事業をつなぎ、共に価値を創造し、

ゆたかなコミュニティの実現を目指してまいります。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

人事部　新卒採用担当 連絡先 075-321-5121 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

管理部　総務チーム 連絡先 075-623-4126 OB・OG訪問可否 否

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

No.25
製造（その他）

ローム株式会社

■企業PR

世界は、環境問題・資源枯渇・人口問題・高齢など様々な課題を抱えています。

ロームでは、「Electronics for the Future」の旗印のもと、”省エネ”・小型化に寄与することで世

界の課題を解決し、サステナブルな社会を実現することを目標にしています。

今ある課題・まだ見ぬ課題を解決できるのは、興味・関心の幅を広く持ち、失敗を恐れずチャレン

ジできる”人財”です。

エレクトロニクスの力で、未来をより良くするロームの一員として、共に社会の発展に貢献しませ

んか。

No.26
製造（化学）

株式会社第一化成

■採用URL https://www.rohm.co.jp/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
検討中

■企業URL https://micro.rohm.com/jp/employment/

■採用URL http://www.daiichi-kasei.co.jp インターンシップ実施有無

（1day含む）
無

■企業URL http://www.daiichi-kasei.co.jp

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

【食の安心と生産性向上にContributeします】

第一化成は、総合食品資材サプライヤーとして、加工食品向け食品素材、食品添加物、応用製剤、

食品たんぱく質をはじめとする自社製品の開発・製造を通じて「おいしさと安心」を提供してい

る、会社設立から黒字経営の京都の企業です。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

管理部　佐藤/高瀬 連絡先 075-255-3300 OB・OG訪問可否 可

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

採用担当 連絡先 06-6906-2205 OB・OG訪問可否 否

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

No.27
卸売・小売（商社）

オーシャン貿易株式会社

■企業PR

【京都府立大学のOB・OG ３名（農学部2名、生命環境学部1名）が活躍中！】

水産物をメインに輸出入をしている専門商社です。 主力であるノルウェー産生鮮サーモンの輸入量

シェアは約25％。 その他にも花、青果、酒など扱う商品は多種多様。 取引国は40カ国以上にのぼ

ります。 また、社員一人一人が活躍する少数精鋭の組織なので、若いうちから幅広い仕事に携わる

ことができます。京都府立大学のOB・OGも主要なポジションで活躍中です。

No.28
製造（その他）

パナソニック ライティングシステムズ株式会社

■採用URL https://www.oceantrading.co.jp/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）

有（マイナビより

ご予約ください）■企業URL https://www.oceantrading.co.jp/

■採用URL https://panasonic.co.jp/ew/plsys/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
検討中

■企業URL https://panasonic.co.jp/ew/plsys/

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

国内シェアNo.1のパナソニックブランドの照明器具を製造している会社です。設計・開発～製造ま

でを手掛け、ゼロから形にしています。

納入先は、住宅はもちろん、お店や道路、学校と多岐に渡ります。また、東京スカイツリーや甲子

園球場などの有名施設にも納入しており、皆さんの身近なところで当社の製品は活躍しています。

年間休日は120日以上、有給休暇は最大50日付与などワークライフバランスにも力を入れておりま

す。

一から学べる研修制度を整えておりますので、全く知識・経験のない方でもご活躍いただけます！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

人事総務部　 連絡先 075-223-8294 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

久保田 連絡先 072-238-1022 OB・OG訪問可否 否

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

No.29
金融

京都中央信用金庫

■企業PR

当金庫は、「ON YOUR SIDE～一緒がうれしい～」を基本理念とし、お客さまの良きパートナーと

して歩む地域に根ざした金融機関です。金融機関を取巻く環境が大きく変化している中で、全国

トップの信用金庫として全役職員が“変革意識”を持ち、サステナブルな地域社会の実現を目指して

います。「地域の発展に貢献したい」「お客さまの夢を叶えたい」「挑戦を通して成長したい」と

いった情熱を持った方との出会いを楽しみにしています。

No.30
製造（食品）

タマノイ酢株式会社

■採用URL https://www.chushin.co.jp/internship2025/index.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.chushin.co.jp/

■採用URL https://www.tamanoi.co.jp/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.tamanoi.co.jp/

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

タマノイ酢は100年以上の歴史が持つ伝統と、若手の持つ柔軟な発想を融合させ、常に新しい事に

挑戦しています。酢＝調味料という概念を覆したビネガードリンク、食酢粉末化技術の開発など、

新たな価値を提供してきました。そんなタマノイ酢が一貫して大切にしているテーマが「社員一人

ひとりの成長と自立」。会社は、社員が成長するための「場」であると考えています。結果よりも

そのプロセスを重要視し、若手でも先輩に見守られながら果敢にチャレンジできる環境がありま

す。

興味のある方はぜひお越しください！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有（一般の採用として）

OB・OG在籍有無 有

職員統一採用試験事務室 連絡先 075-753-2230 OB・OG訪問可否 各機関のホームページで確認

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

山内　あかり 連絡先 077-528-4454 OB・OG訪問可否 否

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

No.31
教育

近畿地区国立大学法人等グループ

■企業PR

国立大学法人等グループの機関は、規模や分野、構成員も多様で、それぞれに特色があり、仕事の

領域が幅広いことが魅力です。職員は、教員等と連携・協力し、財務・施設等の管理業務や教育・

研究支援のみならず、全体の経営や教育研究推進にかかる戦略の企画立案における積極的な役割も

期待されています。挑戦意欲を持ち、国立大学法人等のさらなる可能性の拡大、ひいては日本の教

育・研究の発展に貢献したいという方はぜひ！

No.32
公務（地方）

滋賀県庁　人事委員会事務局

■採用URL https://kinki-ssj.adm.kyoto-u.ac.jp/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
各機関のホームページで確認

■企業URL https://kinki-ssj.adm.kyoto-u.ac.jp/

■採用URL https://www.pref.shiga.lg.jp/kensei/jinji/saiyou/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.pref.shiga.lg.jp/

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

滋賀県庁は、住民の福祉の増進を図ることを基本として地域における行政を実施する役割を担って

おり、業務分野は多岐に渡ります。様々な分野の仕事にチャレンジでき,滋賀県の未来を創ること

ができます！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

人事係　岸本 連絡先 pps_kobe_shomu@maff.go.jp OB・OG訪問可否 可

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

飯田　優花 連絡先 070-7133-4513 OB・OG訪問可否 否

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

No.33
公務（国家）

農林水産省　神戸植物防疫所

■企業PR

　植物防疫所では、日本の植物に被害をもたらす海外からの病害虫の侵入を防ぐため、全国の主要

な港や空港で「輸入検疫」を行っているほか、諸外国の求めに応じた「輸出検疫」を行います。

　また、国内の一部で発生している病害虫のまん延を防ぐ「国内検疫」などの業務を行い、日本の

農業と緑を守っています。これらの目的を達成するため、植物防疫所には専門的な資格を有する植

物防疫官が配置されています。

　植物防疫官は、人事院採用試験「農学」「化学」「林学」区分の技術系試験で採用された職員が

配属されています。

No.34
飲食サービス

エームサービス株式会社

■採用URL https://www.maff.go.jp/pps/j/guidance/recruit/index.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.maff.go.jp/pps/

■採用URL https://www.aimservices.co.jp/recruit/sougou/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.aimservices.co.jp/

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

親会社である三井物産株式会社の社員食堂の運営から始まった当社は、約半世紀の時を経て

今や約3,900カ所の全国の企業、学校、病院、社会福祉施設、スタジアム、 また世界的スポーツイ

ベントにまでビジネスフィールドを拡げています。

永遠になくならない、食事という喜び。

私たちエームサービスは、その食事にさまざまなアイデアを掛け算することで、様々な「日本初」

を生み出してきました。食品メーカーとも、専門商社とも、外食チェーンとも異なる、「コントラ

クトフード」という領域。

社会の変化に合わせて、変幻自在に進化できるのがこの領域の面白さ。

永遠になくならず、変わり続ける「食」をつうじて、人々の喜びを生み出す。

私たちは、本気で変革と創造に挑んでいます。共に「食で、」挑んでみませんか。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

採用担当　山下 連絡先 0120-929-110 OB・OG訪問可否 可

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

企画総務部人事課 連絡先 075-354-1022 OB・OG訪問可否 可

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

No.35
製造（食品）

株式会社 伊藤軒

■企業PR

伊藤軒は1864年（元治元年）に因幡薬師参道にて創業しました。

当初は、瓦煎餅を製造・販売していましたが、時代の求めに応じる形で、飴、葛湯などを手がける

ようになり、現在では「京の手仕事」をコンセプトとしたさまざまなお菓子を全国の百貨店、高級

食料品店などで販売しています。2015年からは「菓寮 伊藤軒」をオープンして飲食・カフェ事業

にも進出中、現在は本店を含めて6店舗展開中です。

「笑顔の創造」を信条に、1人でも多くの人へ、お菓子を通じて笑顔を届けています！

No.36
金融

京都信用保証協会

■採用URL https://job.mynavi.jp/25/pc/search/corp74123/outline.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.kyoto-itoken.co.jp/

■採用URL https://job.mynavi.jp/25/pc/search/corp86194/outline.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://kyosinpo.or.jp/

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/13（水） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■企業PR

信用保証協会は、「中小企業等に対する金融の円滑化」という目的をもって設立されており、中小

企業支援に特化した公的な仕事です。「安定性・社会貢献度が高い」これが当協会の魅力だと思い

ます。派手さはありませんが、自身が成長しながら安心して働ける職場です。“京都経済の発展に

貢献したい”という方、ぜひ私たちと一緒に頑張りましょう！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

人材採用部　採用課 連絡先 06-6350-0371 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

人材開発課 連絡先 06-6764-3626 OB・OG訪問可否 可

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/14（木） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

No.37
製造（食品）

山崎製パン株式会社

■企業PR

「良品廉価」「顧客本位」という企業理念のもと、生産・営業が一体となり、「新しい価値と新し

い需要の創造」を目指し日々挑戦を続けています。パン、和菓子、洋菓子、３部門のリーディング

カンパニーとしてお客様のご要望や市場動向に即応した、高品質で安全な製品づくり及び自社物流

から販売にいたるまできめ細かいサービスを実践しています。

No.38
製造（その他）

京セラドキュメントソリューションズ株式会社

■採用URL http://www.yamazakipan.co.jp/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL http://www.yamazakipan.co.jp/

■企業PR

私たちは複合機、プリンター事業をベースに、ハードウェア、ソフトウェア、カスタマーサービス

を組み合わせたトータルドキュメントソリューションを全世界に展開している、京セラグループの

中核企業です。オフィス業務に欠かせない複合機、プリンターの設計・開発業務や、昨今加速する

ペーパーレス化に伴う新たなソリューションビジネスを通して、お客様の業務効率化や生産性向上

を目指しています。当社の主力製品である複合機やプリンターは、様々な技術分野の結晶体です。

機械系はもちろん、電気系、情報系、物理化学系、数学系など、幅広い分野のエンジニアが活躍し

ています。「新しい技術に触れながらものづくりに携わりたい！」「若いうちから最前線で活躍し

たい！」という方、ぜひ当社にお越しください。お待ちしております。

■採用URL https://kdc-recruit.snar.jp/entry.aspx?entryid=91eb31b4-f7ac-49d3-8d4f-da8adc7d3073 インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.kyoceradocumentsolutions.com/ja/careers/fresh/

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/14（木） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

人材開発室　秀島 連絡先 075-212-5591 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

小島 連絡先 077-525-5812 OB・OG訪問可否 否担当窓口

■採用URL https://www.shigagin.com/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.shigagin.com/

■企業PR

私達の目指す姿は「Sustainability　Design　Company」。滋賀銀行は、銀行の発想の枠を超えて、地域

の持続可能性をデザインする、地域になくてはならない「Company」を目指しています。金融業として地

域経済を支えていくだけではなく、「課題解決型金融情報サービス業」として、行員一人ひとりが、地域

社会の課題に向き合い、地域のサステナビリティ、そして、未来を創っていく仕事です。幅広い知識と

ネットワークを駆使してお客さまの抱える課題の解決に取り組み、お客さまと感動を共有できるのがこの

仕事の醍醐味。

当行が求める人材像は「個性を磨き、価値創造の主役として、地域の未来へ挑戦できる人」。滋賀銀行に

は、職員が多様な個性を発揮し、生き生きと働く舞台があります。皆さんとお出会いできることを楽しみ

にしています！

■企業PR

創業300余年のお香のメーカーです。

お線香、お焼香、練香、匂い香などの薫香類を製造・販売すると同時に、香り文化の継承にも力を

注いでいます。

お香と聞くとどのようなイメージをお持ちでしょうか。

松栄堂は仏事用から現代風のお香まで幅広いお香の扱っています。

「香りとはたらく」ことに少しでも興味を持っていただける方、お待ちしております。

No.40
金融

株式会社　滋賀銀行

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/14（木） 13:00～14:05

■問合せ先

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/14（木） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://job.rikunabi.com/2025/company/r899300094/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
検討中

■企業URL http://www.shoyeido.co.jp

No.39
製造（化学）

株式会社 松栄堂
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種 その他サービス

企業・団体名

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

障害者採用有無 無

■問合せ先 OB・OG在籍有無 無

担当窓口 総務部 連絡先 075-551-3007 OB・OG訪問可否 否

■採用URL

■企業URL

■企業PR

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

人事企画グループ 連絡先 06-6346-6587 OB・OG訪問可否 否

【110年の伝統　日本のこころを京都から世界へ】

当財団は大正元年（1912）、「勧学(かんがく)布教、学事の振興」を理念に設立された、我が国最

大の公益法人で今年、創立110年を迎えました。

私たちの活動は、京都の東山浄苑東本願寺から神仏習合の文化を基底とした日本の伝統文化と精神

の興隆を図り、これを人類共通の叡智として世界に伝えていくことです。

国内から「国益に利する」と称賛される私たちの公益事業は、フランスやスリランカ、ドイツ、

ルーマニア等、海外からも高い評価を得ています。

No.42
製造（化学）

株式会社ナリス化粧品

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/14（木） 13:00～14:05

■問合せ先

No.41

12/14（木） 13:00～14:05

https://www.honganjifoundation.org/recruit/

http://www.honganjifoundation.org

一般財団法人　本願寺文化興隆財団

担当窓口

■採用URL https://www.naris.co.jp/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.naris.co.jp/

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業PR

「美と健康」に関して常に変化する消費者のニーズに応えるべく、ライフスタイルの変化に合わせ

て訪問販売、店頭販売、通信販売、店舗運営など販売チャネルを多様化。更に海外事業、OEM事

業、サロン事業や美容スクールの運営等も展開しています。創業以来培ってきた『商品開発技術

力』、誰にでもチャレンジする機会を与える『柔軟な企業体制』と経営理念である“for others”の

精神のもと、チャレンジし続けます。新しい事に挑戦したいと思っている方、是非弊社で活躍して

ください。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

障害者採用有無 無

■問合せ先 OB・OG在籍有無 有

担当窓口 上野裕三 連絡先 06-6386-1850 OB・OG訪問可否 要相談

■採用URL

■企業URL

■企業PR

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

新卒採用担当 連絡先 075-241-5116 OB・OG訪問可否 否

一般財団法人日本食品分析センター

■企業PR

和酒・日本食文化を支え、そして世界へ。

私たちは和酒NO.1メーカーとして確かな技術に裏付けされた安全・安心な商品・サービスを提供

し、和酒・日本食文化を支えています。商品・サービスを通して、「日本の食文化」を国内で継承

し、世界に広めていくことができる点が宝グループの仕事の特長です。

その他サービス

インターンシップ実施有無

（1day含む）

12月WEB開催

 1day仕事体験有り

12/14（木） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.takara.co.jp/recruit/index.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.takara.co.jp/

No.43

12/14（木） 14:30～15:35

https://www.jfrl.or.jp/

https://www.jfrl.or.jp/recruit

官公庁・企業等から委託を受け，中立公正な立場で食品・医薬品・化学工業品等幅広い分野で分析

試験を行う国内最大規模の分析受託機関（第三者機関）です。各種法律に基づく登録検査機関とな

り，約２万項目の分析が可能，お役様数は全国1万数千に及びます。分析試験を通じて，広く人々

の健康増進と食の安全確保を推進し，社会の進歩発展に寄与することを使命としています。全職員

を分析の専門家として育成し，やりがいのある仕事です。転勤のないコース，配偶者と共に転勤で

きる制度等，福利厚生も充実しています。多くの先輩が活躍しています。

No.44
製造（食品）

宝ホールディングス株式会社

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

27

https://www.takara.co.jp/recruit/index.html
https://www.takara.co.jp/recruit/index.html
https://www.takara.co.jp/
https://www.takara.co.jp/
https://www.takara.co.jp/recruit/index.html
https://www.takara.co.jp/


※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

新卒採用窓口 連絡先 03-6778-8636 OB・OG訪問可否 可

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

総務室 連絡先 075－212-5406 OB・OG訪問可否 否

No.45
医療・福祉

パナソニックエイジフリー株式会社

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/14（木） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://panasonic.co.jp/paf/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://panasonic.co.jp/paf/

■企業PR

当社はパナソニックグループの中で介護・福祉に関わり、介護サービス、介護用品の開発、介護

ショップ事業(用品レンタル・販売・リフォーム)、介護事業者向け事業と介護分野で多岐に渡り展

開しています。

当社では幅広い事業領域がある事で様々な職種・ポジションがあり、多彩なキャリアを描く事がで

きます。また、パナソニックならではの充実した福利厚生制度も自慢です。

福祉系の学部でなくても全く問題ありません。ご参加お待ちしております。

No.46
教育

京都府公立大学法人

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/14（木） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL － インターンシップ実施有無

（1day含む）
無

■企業URL https://www.kpu-m.ac.jp/corporation/

■企業PR

京都府における知の拠点として、幅広い教養、高度な専門的知識及び高い倫理観を備えた人材を育

成するほか、京都府民のあ健康増進及び福祉の向上、京都文化の発信並びに科学・産業の振興に貢

献しています。京都から世界へ。未来をつくります。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

HR統括部採用チーム 連絡先 090-8215-9874 OB・OG訪問可否 可

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

人事部　人財開発課 連絡先 saiyo@itoki.jp OB・OG訪問可否 可

No.47
製造（その他）

アークレイ株式会社

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/14（木） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://job.mynavi.jp/25/pc/search/corp60436/outline.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有※職種による

■企業URL https://www.arkray.co.jp/recruit/

■企業PR

◆私たちはこんな事業をしています◆

アークレイは京都を拠点とする医療機器メーカーで、

国内外問わず120カ国以上の病院やクリニックで利用されており、

皆さんの健康を守り続けています。これからさらなる飛躍をするために、

海外事業を強化しグローバル化を加速していきます。

またmiRNAを用いた癌の早期発見に関する分野など新たな分野にも挑戦しております！

◆医療の現場で活躍しています◆

病気の予防や診断に必要な血液検査や尿検査に用いる「医療用分析機器」および「体外診断用医薬

品」を研究開発・製造・販売するメーカーです。

◆健康な人にも貢献する喜びがあります◆

糖尿病をはじめ様々な病気の診断、治療のための検査システムを提供してきました。これからも

「健康」を軸に、生活習慣病の早期発見・予防などにも積極的に取り組んでいきます。

No.48
製造（その他）

株式会社イトーキ

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/14（木） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.itoki.jp/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.itoki.jp/

■企業PR

当社にはオフィスだけでなく幅広い活動領域と、家具・什器・設備のハードだけでなく、ソフト提

案を行う分野もあります。職種は営業、空間デザイナー、研究、開発設計、生産技術、事務スタッ

フ等があります。事業分野によって仕事内容や仕事スタイルは様々、幅広い活動分野をもつ当社な

らではのやりがいのある仕事があります。前向きな意欲と好奇心、向上心にあふれる方なら仕事を

通して夢を実現できる場があると思います。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

総務課人事第一係 連絡先
075-722-7211

（内線220）
OB・OG訪問可否 可

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

京都市人事委員会事務局 連絡先 075-746-6412 OB・OG訪問可否 否

No.49
公務（国家）

京都家庭裁判所

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.courts.go.jp/saiyo/index.html インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.courts.go.jp/index.html

■企業PR

　家庭裁判所調査官は、「家庭に平和を　少年に希望を」の理念を胸に、法とこころをつなぐプロ

フェッショナルとして、罪を犯した未成年者や家庭の中で問題が生じている当事者の方々と向き合

い、その人生の重要な局面に立ち会っています。そんな調査官の世界をのぞいてみませんか。資格

や専門知識は不要で、採用後に２年間の手厚い研修を受けることができます。興味のある方も、は

じめて聞いたという方も、ぜひ！

No.50
公務（地方）

京都市役所

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://saiyou.city.kyoto.lg.jp/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.city.kyoto.lg.jp/index.html

■企業PR

　京都市では従来型の公務員試験の他にも、民間企業と併願していただきやすい従来の公務員筆記

策不要の試験、その名も「上級Ⅰ一般事務職（行政）＜京都方式＞」を実施しています。

　御自身の進路についてぼんやりしている方、民間企業と公務員を迷っておられる方、公務員一本

で考えている方も、ぜひ一度、京都市の説明会にお越しください。

　窓口業務だけではない、皆さんが知らない京都市のシゴトを伝えできればと思っております。

　また、時間が許す限り質問にお答えしますので、気になることは何でも聞いてください！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 有

新卒採用担当 連絡先 saiyo25@hhp.co.jp OB・OG訪問可否 可

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

採用担当 連絡先 06-6446-8818 OB・OG訪問可否 お問い合わせください

No.51
不動産

阪急阪神不動産株式会社

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 10:30～11:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.hhp.co.jp/recruitment/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.hhp.co.jp/

■企業PR

【総合不動産デベロッパー】

「阪急阪神不動産(株)」は阪急阪神ホールディングスグループの総合不動産デベロッパーです。

オフィス・商業施設の賃貸、不動産開発、エリアマネジメント、不動産ファンド、マンション・戸

建住宅・宅地の分譲、仲介、リフォーム、賃貸管理、土地活用などの事業を展開。近年は海外事

業・首都圏事業等、関西以外のフィールドにも力を入れ、開発を行っています。沿線開発100年の

歴史を受け継ぎ、まちとともに末永く愛され、時を経るごとに愛着を感じていただけるまちづくり

を目指しています。＜説明会では弊社魅力を存分にお伝えいたします！！＞

No.52
不動産

関電不動産開発株式会社 

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL http://www.recruit.kanden-rd.co.jp/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
受付終了

■企業URL https://www.kanden-rd.co.jp/

■企業PR

当社は関西電力グループの中核を担う、総合不動産デベロッパーです。

一人ひとりの個性や価値観、多様なライフスタイルを尊重し、

人と人のつながりが生まれる空間を創ります。

実現する原動力はさまざまな個性や価値観から生まれる創造力と

仲間と協力しながら果敢に挑戦する行動力です。

当社のモノづくりの姿勢に共感し、共に挑戦していきたいという方をお待ちしています！
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 無

人事部採用担当 連絡先 06-6767-1442 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

本部事務局 連絡先 075-222-2212 OB・OG訪問可否 可

No.53
製造（化学）

株式会社桃谷順天館

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.e-cosmetics.co.jp/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.e-cosmetics.co.jp/

■企業PR

桃谷順天館は大阪に本社を構える老舗化粧品メーカーです。

『人と地球の美しい未来を創る For Beauty and Well-Being』をパーパスに掲げ、

お客様の願いを叶えこころ彩る毎日を送れるようお手伝いさせていただいています。

社名の『順天』とは天に順（したが）い、人々に奉仕すること。

その精神を創業から130年以上変わることなく今へ受け継ぎ、目の前で悩んでいる方の

お悩みを解決するため商品を世に送り出しています。

No.54
医療・福祉

社会福祉法人　京都府社会福祉事業団

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 13:00～14:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://job.mynavi.jp/25/pc/search/corp102874/outline.html（マイナビ2025） インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://ksj.or.jp/

■企業PR

障害・高齢・児童・生活困窮者等さまざまな福祉分野の京都府立施設を運営しています。総勢33職

種の専門職が連携し、子どもからお年寄り、生活課題を抱える方など、一人ひとりに寄り添いなが

らサポートしています。多様な福祉サービスを推進しており、自分の可能性を無限に広げられる

フィールドがあります！

★働きやすい3つのポイント①研修体系の充実による専門性の向上、②入職後、業務支援(エル

ダー)、精神支援(メンター)、内省支援の３つの側面からサポート、③年間休日127日＋年次有給休

暇20日
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

大阪税関人事課人事第１係 連絡先 06-6573-8809 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

人事課任用係 連絡先 06-6942-1831 OB・OG訪問可否 否

No.55
公務（国家）

財務省　大阪税関・神戸税関

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL http://www.customs.go.jp/osaka/saiyou/01_shiken.html
インターンシップ実施有無

（1day含む）
無

■企業URL http://www.customs.go.jp/osaka/index.htm

■企業PR

水際の最前線で、貿易秩序と国民の安全を守る、生涯の職業として挑戦するに十分値する仕事で

す。

「税関＝取締」のイメージが強いかもしれませんが、税関の業務は非常に幅広く、様々なアプロー

チでより良い社会の実現に向けて取り組んでいます。

No.56
公務（国家）

国土交通省　近畿地方整備局

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.kkr.mlit.go.jp/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL https://www.kkr.mlit.go.jp/

■企業PR

～近畿の未来をかたちにする仕事～

河川や道路、港湾などさまざまなインフラの整備・管理から人々の暮らしを支えています。

自分たちの仕事の成果が、次世代にまで河川や道路といった形に残るものとして引き継がれてい

く、

これが私たち近畿地方整備局の仕事の醍醐味です。

災害に強い国土をつくり、交通・物流ネットワークを整備・管理することで

近畿の未来を一緒に明るくしていきませんか？
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

京都府人事委員会事

務局

総務任用課　上田

連絡先 075-414-5648 OB・OG訪問可否 否

業種

企業・団体名

障害者採用有無 有

OB・OG在籍有無 有

リクルート管理役 連絡先 06-7222-0987 OB・OG訪問可否 否

No.57
公務（地方）

京都府庁

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 14:30～15:35

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://www.pref.kyoto.jp/recruit/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
検討中

■企業URL https://www.pref.kyoto.jp/

■企業PR

京都には、長い歴史をかけて先人たちが守り紡いできた文化や産業、そして、人と人との絆といっ

た

「京都力」があります。府内全ての地域が活力にあふれ誇りを持てる、新しい時代の京都府を築き

上げるため、私たちとともに歩んでいきましょう！

No.58
医療・福祉

社会保険診療報酬支払基金

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 16:00～17:05

■問合せ先

担当窓口

■採用URL https://job.axol.jp/hy/s/ssk_25/entry/ インターンシップ実施有無

（1day含む）
無

■企業URL https://www.ssk.or.jp/

■企業PR

健康保険制度における診療報酬の「審査」及び「支払」を、保険者等の委託を受けて実施していま

す。

・世の中の役に立つ、専門性の高い仕事

・採用後の充実した研修制度

・働きやすい職場環境への取組

こんな職場で、自分が働く姿をイメージしてみませんか。
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※「出展企業（団体）タイムライン」に戻る

業種

企業・団体名

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

障害者採用有無 有

■問合せ先 OB・OG在籍有無 有

担当窓口 採用課 連絡先 070-3875-4424 OB・OG訪問可否 可

■採用URL

■企業URL

■企業PR

業種

企業・団体名

障害者採用有無 無

OB・OG在籍有無 無

総合管理局経営管理部 連絡先 075-255-9797 OB・OG訪問可否 可

京セラコミュニケーションシステム株式会社

インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業PR

２０１９年に創刊１４０年を迎えた京都新聞。

わたしたち京都新聞ＣＯＭは２００６年に京都新聞社の収益部門（広告、販売、事業）と管理部門

（総務、経理、人事）を分社した会社です。

京都新聞グループの一員として、新聞発行を基本とする言論報道活動を支えながら、新聞広告、新

聞販売に関する事務・営業、文化・スポーツイベントの企画・運営などを行っています。

長年の地域の信頼にこたえ、その活性化に貢献することを目指しています。

京セラコミュニケーションシステム（KCCS）は、既存事業の拡大を目指すと同時に、新たな事業

への挑戦を重ね、現在では、「ICT」「エンジニアリング（通信・環境エネルギー）」「経営コン

サルティング」の分野において事業を展開しています。

各事業が持つ技術・手法の発展と総合力によって、「コミュニケーションの明日を切り拓く」「社

会の課題を解決する」「働く仲間が幸せになる会社」を実現することが、私たちKCCSの目指す

姿、ビジョンです。京都府立大学のOBOGも多く活躍されています！

No.60
その他サービス

株式会社京都新聞ＣＯＭ

■企業研究会実施日時 ■ 企業情報

12/15（金） 16:00～17:05

■問合せ先

情報・通信

12/15（金） 16:00～17:05

https://www.kccs.co.jp/recruit/

https://www.kccs.co.jp/

担当窓口

■採用URL http://event.kyoto-np.co.jp/feature/com-recruit-info インターンシップ実施有無

（1day含む）
有

■企業URL http://event.kyoto-np.co.jp/feature/com-recruit-info

No.59
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